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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  

ÜSTÜN BAŞARI PROGRAMI YÖNERGESİ 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

Madde 1- (1) Bu yönergenin amacı, OSTİM Teknik Üniversitesi bünyesinde üstün başarı 

gösteren lisans öğrencileri ile lisansüstü öğrencilere ve araştırmacılara akademik derinlik ve 

zenginlik sunmak ve uluslararası rekabetçilik kazandırmak amacıyla öğrencilerin üniversite 

sonrası kariyerlerine odaklı maddi, akademik ve kültürel açılardan desteklenmesi ile ilgili 

hususları düzenlemektedir. 

Kapsam 

Madde 2- (1) Bu yönerge, Üstün Başarı Programından yararlanacak öğrencilerin teklif 

edilmesi ve seçilmesine ilişkin süreç ile ilgili birim ve kişilerin görev ve sorumluluklarını kapsar. 

Dayanak 

Madde 3- (1) Bu yönerge, Ostim Teknik Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, Ostim Teknik Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği’nde belirtilen kurallara ve ilgili YÖK mevzuatlarına dayanılarak hazırlanmıştır.  

Tanımlar 

Madde 4- (1) Bu Yönergede geçen;  

a) Üniversite: OSTİM Teknik Üniversitesi’ni, 

b) Mütevelli Heyeti: OSTİM Teknik Üniversitesi Mütevelli Heyetini, 

c) Rektör: OSTİM Teknik Üniversitesi Rektörü’nü, 

ç) Senato: OSTİM Teknik Üniversitesi Senatosu’nu, 

Dekan: OSTİM Teknik Üniversitesi Mühendislik Fakültesi, Mimarlık ve Tasarım Fakültesi, 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlarını, 

Enstitü Müdürü: OSTİM Teknik Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü ve Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Müdürlerini, 

Meslek Yüksekokulu Müdürü: OSTİM Teknik Üniversitesi Meslek Yüksekokulu Müdürünü, 

h) Lisans ve Lisansüstü Öğrenciler: OSTİM Teknik Üniversitesi lisans ve lisansüstü 

öğrencilerini,  

            i) Üstün Başarı Programı: Başarılı lisans öğrencilerini ödüllendirmek ve desteklemek 

amacıyla ilgili faaliyetleri, 

j) Üstün Başarı Programı Birim Temsilcisi: Rektör tarafından belirlenen ilgili Fakülte, 

Meslek Yüksekokulu ve Enstitü temsilcisi öğretim üyelerini,  

k) Üstün Başarı Programı Komisyonu: Rektör tarafından belirlenen ve Fakülte 

temsilcilerinden oluşan komisyonu,  
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 l) Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü: Ostim Teknik Üniversitesi Uluslararası 

İlişkiler Koordinatörlüğünü 

 m) TOEFL (Test of English as a Foreign Language): İngilizce konuşma, dinleme, yazma 

ve okuma becerisini ölçmeye yarayan sınavı,  

 n) GRE (Graduate Record Examinations): İngilizce becerisi ve genel yeteneği ölçmeye 

yarayan uluslararası yüksek lisansa giriş sınavı,  

 o) GMAT (Graduate Management Admission Test): Lisansüstü eğitim için İngilizce ve 

matematik yeteneklerini ölçen standardize edilmiş bilgisayar tabanlı bir sınavdır,  

p) Yasal Temsilci: Mütevelli Heyeti kararı ile belirlenen kişiyi ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Yetkili Kişiler ve Birimler 

Yetkili Kişi ve Birimler 

Madde 5- (1) Yetkili kişi ve birimler şunlardır: 

            a) Rektör: OSTİM Teknik Üniversitesi Üstün Başarı Programının Yasal Temsilcisidir.  

            b) Dekan: Fakülte düzeyinde programa teklif edilecek öğrencileri ilgili bölüm başkanları 

ile değerlendirerek, Üstün Başarı Programı Komisyonuna resmi yazı ile bildirir.  

c) Üstün Başarı Programı Temsilcisi: Üstün Başarı Programı Temsilcisi, Rektör 

tarafından atanır. Üstün Başarı Programı kapsamında, ilgili Fakülte Dekanlarının teklif 

edilecekleri öğrencilerle ilgili her türlü kararların alınması ve yürütülmesini koordine eder. 

  ç) Üstün Başarı Programı Komisyonu: Üniversitede Üstün Başarı Programı uygulama 

sürecinin şeffaf ve adil bir şekilde yürütülmesi için en az 5 asil, 2 yedek üye olarak 2 yıl süreli 

olarak Rektör tarafından görevlendirilir. Komisyon, Üstün Başarı Programı Temsilcileri 

tarafından teklif edilecek adayların değerlendirilerek şeffaf ve adil bir şekilde seçilmesi 

konusunda yetki ve sorumluluğa sahiptir.  

              

 ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Üstün Başarı Programı Kapsamı ve Öğrencilerin Değerlendirilme Süreci 

Üstün Başarı Programı Kapsamındaki Hizmet ve Faaliyetler 

Madde 6- (1) Program kapsamında başvuruları kabul edilen öğrencilerin; 

a) OSTİM Teknik Üniversitesinde ücretsiz veya indirimli yüksek lisans veya doktora 

eğitimi almalarını sağlamak, 

b) Öğrenci/öğrencilerin geliştirmiş oldukları projelerle ilgili olarak Üniversite Yönetim 

Kurulunun teklifi ile Mütevelli Heyeti tarafından desteklenmesine karar verilen projelere hibe 

destek programları sağlamak,  

c) Ar-Ge veya proje çalışmalarında ihtiyaç duydukları dış kaynak kullanımı ile kurs/ders vb. 

eğitim (yazılım vb.) konularında bilgilendirme yapmak,  

d) Yurt dışı eğitim ve kariyer hedeflerini teşvik amacıyla GRE/GMAT/TOEFL gibi 

uluslararası sınavlar ve üniversitelere başvurular ile ilgili bilgilendirme yapmak ve seçili 

öğrencilere başvuru ücretlerinin %50’sine kadar maddi destek sağlamak, 
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e) Uluslararası eğitim danışmanlığı kapsamında, ERASMUS/IASTE ve Fulbright vb. 

programlar ile ilgili bilgi ve rehberlik faaliyetleri, 

 

f) Uluslararası kariyer danışmanlığı kapsamında, yarışma ve proje faaliyetleri, AR-GE 

farkındalığı ve aktiviteleri ile gönüllü etkinliklere katılımı teşvik etmek, 

 

g) Üniversite akademisyenleri ile program katılımcısı öğrencilerin irtibatının kurulması ile 

öğrencilere kariyer ve eğitim hedefleri konusunda rehberlik sağlamak ve uluslararası 

akademisyenler ile bağlantı kurulmasında yardım ve destek sunmak, 

h) Bilgilendirme faaliyetleri kapsamında, seminer ve toplantılar düzenlemek, 

i) Yurtdışında faaliyet gösteren Teknoparklar bünyesindeki start-up şirketlerinde, 

Teknopark yönetimlerinde ya da çok uluslu firmaların yurtdışı merkezlerinde/şubelerinde staj 

yapma fırsatı yaratmak, 

j) Uluslararası hızlandırma programlarına kabul almış girişimcilerin 

seyahat/katılım/konaklama gibi harcamalarının Üstün Başarı Programı Komisyonu tarafından 

belirlenen nispette destek olmak. 

 

Basvuru Kriterleri 

Madde 7- (1) Üstün Başarı Programı öğrencisi kapsamında değerlendirilecek 

öğrencilerin sağlamaları gereken asgari şartlar şunlardır: 

a) Programa teklif edilecek öğrencilerin, lisans programlarının ilk iki yılını 

tamamlamış olmalıdırlar. 

b) Programa teklif edilecek öğrenciler, lisans programlarının ilk iki yılına ait ağırlıklı 

genel not ortalaması en az 2.75/4.00 ve üzerinde olmalıdır.  

c) Fakülteler, kabiliyeti ve yeteneği ile ön plana çıkan, Ar-Ge çalışmaları 

yapabilecek, proje geliştirebilecek istekli öğrencileri ağırlıklı genel not ortalamasına 

bakılmaksızın teklif edebilirler. Bu konuda değerlendirme Üstün Başarı Programı Komisyon 

üyelerine aittir. 

  

Değerlendirme  

Madde 8- (1) Yılda 2 (iki) defa Üstün Başarı Programı Komisyonu tarafından 

gerçekleştirilecek toplantı ile Üstün Başarı Öğrencisi seçilir, 

(2) Üstün Başarı öğrencisi, Yönergenin 7'nci maddesindeki kriterleri sağlayıp başvuruda 

bulunan öğrenciler arasından aşağıdaki kriterler nazara alınarak belirlenir. 

i) Toplumsal fayda sağlayan ulusal ve uluslararası proje yarışmalarında dereceye 

girmek, 

ii) Kurmuş olduğu şirketin kamu veya özel kurumlardan sermaye desteği almış 

olması, 

iii) Kamu veya özel kurumların fonlamış olduğu AR-Ge, Ür-Ge, İnovasyon ve 

Uluslararasılaşma gibi başlıklardaki proje çağrılarına başvurmuş ve 

desteklenmeye hak kazanmış olması, 

iv) Akademik çalışmalarda başarı sağlamış olmak, 

v) Komisyon tarafından belirlenecek kriterlere göre yeterli yabancı dil bilgisine 

sahip olmak.  
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(3) Yukarıdaki kriterlere sahip başvuru sayısının fazla olması durumunda adaylar, Üstün 

Başarı Programı Komisyonu üyelerince oy çokluğuyla seçilir.  

(4) Üstün Başarı Programı Komisyonu’nca değerlendirilen öğrencilerin seçimine dair 

karar, Üniversite Yönetim Kurulunun değerlendirmesi ve Mütevelli heyetin kararından sonra 

yürürlüğe girer. 

(5) Değerlendirme sonuçları Üniversite internet sayfasında ilan edilerek, 

öğrenci/öğrencilere tebliğ edilir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli Hükümler, Yürürlük ve Yürütme 

 

Hüküm bulunmayan haller 

Madde 9- (1) Bu yönergede hükmü bulunmayan konularda Senatonun alacağı kararlara 

göre işlem yapılır. 

Yürürlük 

Madde 10- (1) Bu yönerge, Üniversite Senatosu kararı onayının ardından Mütevelli 

Heyet onayı ile yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 11- (1) Bu yönerge hükümleri Ostim Teknik Üniversitesi Rektörü tarafından 

yürütülür. 
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