OSTIM TEKNIiK UNiVERSITESI
EGITIM KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlamalar
Amac

Madde 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Egitim Komisyonu’nun diizenli ve etkin bir sekilde
caligmasini saglamak amaciyla komisyonun kurulus, goérev ve sorumluluklarina iliskin ¢alisma
esaslarin1 belirlemek, ilgili birimlerden gonderilen ve komisyonda mevzuat ve akademik
uygulamalar agisindan goriisiilmesi gereken konularla ilgili ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yénerge, OSTIM Teknik Universitesi Egitim Komisyonu nun olusumu,
isleyisi, calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14/b-2 ve 14/b-8 inci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Komisyon: Egitim Komisyonunu,
¢) Rektor: OSTIM Teknik Universitesi Rektoriinii,
d) Universite: OSTIM Teknik Universitesini,
e) Senato: OSTIM Teknik Universitesi Senatosunu,
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gorevleri ve Calisma Esaslar:

Komisyonun Olusumu

Madde 5 - (1) Egitim komisyonu; egitim 0gretimden sorumlu rektor yardimcist bagkanliginda
Meslek Yiiksekokulu’ndan dort akademik personel, fakiiltelerden bir akademik personel,
Kariyer Planlama ve Isbasi Egitim Ofisi’nden bir personel, Hayat Boyu Ogrenme Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigii’nden bir personel ve 6grenci islerinden sorumlu genel sekreter
yardimeist ile dgrenci isleri daire baskanidan olusur. Ogrenci isleri daire baskani raportérliik
gorevi yapar.

(2) Komisyonda gorev alacak akademik ve idari personeller, Senatonun teklifi iizerine Rektor
tarafindan iki (2) yilligina gorevlendirilir. Rektor yardimcisi, genel sekreter yardimcisi ve
ogrenci isleri daire baskani komisyonun daimi iiyesidir, ayrica gorevlendirilmelerine gerek
yoktur.

(3) Egitim komisyonu salt cogunlukla toplanir ve oygoklugu ile karar alir. Oylamalarda esitlik
olmasi halinde, baskanin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmig sayilir.

Komisyonun gorevleri

Madde 6 - (1) Komisyonun gorevleri;
a) Yeni akademik birimler ile boliim/programlarinin agilmasi tekliflerinin incelenmesi,
b) Agik olan programa 6grenci alinmasi tekliflerinin incelenmesi,

c¢) Kontenjanlarin belirlenmesi tekliflerinin incelenmesi,



¢) Boliim/program bazli olarak egitim dilin tekliflerinin incelenmesi,

¢) Egitim Ogretim altyapisinin hazirlanmasi i¢in gerekli arastirmalarin yapilmasi,
eksikliklerin tespit edilmesi,

d) Program miifredatlarinda yeni ders agilmasi, kapatilmasi, degisikligi veya dersin isminin
degisikligi tekliflerinin incelenmesi,

e) Miifredatlarin incelenmesi ve Ozellikle Mesleki Yeterlilikler Kurumu’nun yeterlilikler
cercevesinin miifredatlarda yer almasinin saglanmasi,

f) Universitenin egitim ve dgretimi ile ilgili yasal diizenlemelerinin (yonetmelik, yonerge,
esas ve ilkeler vb.) hazirlanmasi ve incelenmesi,

g) Cift anadal, yandal ve yatay gegis sartlar ile kontenjanlarini belirlenmesi,
§) Akademik birimlerin 6nerisi tizerine akademik takvimin hazirlanmasi,

h) Universitenin uyguladig1 uygulamali egitim modelinin esaslarinin belirlenmesi, takibinin
yapilmasi ve gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasi,

1) Hayat Boyu Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan planlanan egitimlerin
oOn lisans ve lisans programlarinin miifredati ile uyumlu olmasi anlaminda igerik ¢alismasi
yapilmasi,

konularinda ¢aligmalar yapmak ve senatoya goriis bildirilmektir.

Komisyonun calisma esaslari

Madde 7 — (1) Komisyonun ¢alisma esaslar1 agagidaki gibidir;
a) Senatonun danigsma organi olarak gdrev yapar.

b) Gerekli gordiigii durumlarda, belirli konularda ¢alisma gruplart ve kendisine bagh alt
komisyonlar olusturabilir.

c) Komisyon ayda en az bir (1) defa toplanir. Gerekli hallerde rektor yardimeis1 Komisyonu
olaganiistii toplantiya davet edebilir.

¢) Komisyon gerekli goriilmesi durumunda, glindemdeki maddelerin goriigiilmesi
esnasinda, ilgili akademik veya idari birimin yoneticisini ve/veya diger personeli goriislerini
almak tlizere komisyon toplantisina davet edebilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

Madde 8 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; Senato ve Universite Yonetim
Kurulu Kararlar1 uygulanir.

Yiirirlik

Madde 9 - (1) Bu yonerge Senatoda tarafindan kabul edilip Miitevelli heyet tarafindan
onaylandig tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 10 - (1) Bu yonerge hiikiimlerini OSTIM Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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