OSTIiM TEKNIK UNIVERSITESI
IKTiSADI ISLETME CALISMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu yénergenin amaci: OSTIM Teknik Universitesi iktisadi Isletmesinin
kurulusu, kapsami, yonetim ve denetim ilkeleri ile hesap ve kayit diizeninde saydamligin
saglanmasi, hesap verilebilirlik ve tek diizenin saglanmasi, tiim mali islemlerin kayit altina alinmast,
faaliyetlerin ger¢cek maliyetlerine uygun olarak saglikli ve giivenilir bir bigcimde
muhasebelestirilmesi, mali tablolarin zamaninda ve dogru bir sekilde hazirlanmasi ve raporlanmasi
esas ve usullerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu ydnerge hiikiimleri: OSTIM Teknik Universitesi Iktisadi Isletmesi
tarafindan isletilen tesisler ile iktisadi faaliyet alanlarini kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3- (1) OSTIM Teknik Universitesi Ana Yonetmeligi’nin 11’inci maddesinin i fikrasi
ve 28.06.2019 tarihli ve 35 sayili iktisadi isletme kurulmasi yoniinde Miitevelli Heyet Karari.

Tanmimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede adi gegen,

a) Denetim Kurulu; OSTIM Teknik Universitesi Iktisadi Isletme Denetim Kurulunu,

b) iktisadi Isletme; OSTIM Teknik Universitesi Iktisadi Isletmesini,

¢) Isletme Miidiirii; OSTIM Teknik Universitesi Iktisadi Isletme Miidiiriinii,

¢) Miitevelli Heyet ; OSTIM Teknik Universitesi Miitevelli Heyetini

d) Rektor; OSTIM Teknik Universitesi Rektoriinii,

e) Universite; OSTIM Teknik Universitesini,

f) Yonetim Kurulu; OSTIM Teknik Universitesi Iktisadi Isletme Yénetim Kurulunu,

g) Yonetim Kurulu Baskani; OSTIM Teknik Universitesi Iktisadi Isletme Y&netim Kurulu
Bagkanini,

Ifade eder.

IKINCI BOLUM
iktisadi isletme Faaliyetleri

Iktisadi Isletme Faaliyet Alami

Madde 5- (1) Iktisadi Isletme Faaliyet Alanlar::

Isletme, Universite’nin kurulus amaglarina da uygun olarak gelir getirici:

a) Arastirma-gelistirme, egitim ve iiretim faaliyetlerinde bulunmak.

b) Fikri miilkiyet haklari, patent, marka, logo, tasarim vb. siai miilkiyet haklari ile yazilim
olusturmak veya bunlar1 almak, satmak, kiralamak, kullanim hakki (lisans) vermek.

c) Bilimsel-teknolojik projelerin sanayi ve ticaret hayatina uygulanmasini saglamak, bu
alanda danismanlik vermek, proje liretmek ve satmak.

d) Akademik ve kiiltiirel gezi, sempozyum, panel, turizm, organizasyon vb. faaliyetler
yapmak, kurslar agmak.

e) Rehberlik, ¢evirmenlik, danigmanlik hizmetleri yapmak.

f) Basim, yayim, iletisim, bilisim, reklam, radyo, televizyon, medya, vb. alanlarda faaliyette
bulunmak, yaymevi kurmak.

g) Teknopark, sosyopark, sosyal tesis, 6grenci yurdu, yemekhane, restoran, kantin, kafeterya,
spor tesisi, saglik tesisi, otopark, miize vb yerler kurmak, kurdurmak, isletmek, isleticilere kira,
hasilat paylasimi ve yontemlerle islettirmek.

h) OSTIM Teknik Universitesi logolu her tiirlii iiriinii iiretmek, iirettirmek, satmak, sattirmak.

i) Her seviyeden egitim kurumlari, staj merkezleri, test merkezleri, arabuluculuk ve alternatif
uyusmazlik ¢oziimiine iliskin merkezleri, teknoloji transfer merkezleri vesaire merkez kurmak,
kurdurmak, kurulu olanlara ortaklik yapmak.



J) Mesleki egitimler basta olmak tiizere her diizeyde ve konuda egitimler diizenlemek,
sertifikalar vermek.

k) Test, 6lgiim ve belge diizenleme faaliyetleri gergeklestirmek.

) Is degerlendirilmesi ve Organizasyonu ¢alismalar yiiriitmek.

m) Tanitim materyalleri, Basin, yayin, iletisim ve medya ¢alismalar1 yapmak.

n) Insaat, yapim onarim, proje ve taahhiit isleri yapmak.

0) Ticaret, turizm ve tagima isleri yapmak.

p) Temizlik hizmetleri yapmak.

q) Cevre diizenlemesi ve bakimi ile peyzaj projeleri uygulamak.

r) Gayrimenkul yatirim ortakligi yapmak.

S) Yemekhane, kantin ve kafeterya isletmeciligi yapmak.

gibi igletmenin amacina uygun ticari alanlarda {iriin ve hizmetlerin saglanmasi, iiretimi,
pazarlanmasi, ithalat1 ve ihracat1 konusunda faaliyetlerde bulunabilir. Isletme, ¢alismalari sirasinda
egitim ve 0gretim ile bunlara katkida bulunan uygulamalar1 6n planda tutar.

Isletmenin Merkezi, Adresi ve Subeleri

Madde 6- (1) isletmenin merkezi Ankara olup kanuni adresi OSTIM Teknik Universitesi’nin
adresidir. Isletme gerekli goriildiigii hallerde subeler agabilir.

UCUNCU BOLUM
iktisadi isletmenin Organlari ve Gorevleri

Organlar

Madde 7- (1) OSTIM Teknik Universitesi iktisadi Isletmesi asagidaki organlardan olusur.

a) Yonetim Kurulu

b) Denetim Kurulu

Yonetim Kurulu

Madde 8- (1) Yénetim Kurulu, Rektér, ilgili Rektdr Yardimeisi, Universite Yénetim Kurulu
tarafindan ii¢ y1l igin atanacak dort iiye ve Iktisadi Isletme Miidiirii olmak iizere 7 kisiden olusur.
Yonetim Kurulu basgkani rektordiir. Atanan iiyelerden biri herhangi bir sebeple gorevden ayrildig:
takdirde, Universite Yonetim Kurulu tarafindan yerine yenisi atanir. Yeni atanan iiye, bir énceki
ilyenin gorev siiresini tamamlar. Yonetim Kurulu Baskan1 ve/veya iiyelerine, herhangi bir sekilde
aylik ticret veya huzur hakki 6denmesi yapilmaz. Yonetim Kurulu kararlari i¢in noter onayl ayri
bir karar defteri tutulur. Yonetim Kurulu, atanan iiyeleri, gorev siiresi sona ermeden degistirebilir.

Yonetim Kurulunun Gérevleri

Madde 9- (1) Yoénetim Kurulu asagidaki gorevleri yapar:

a) Iktisadi Isletme adia her tiirlii sézlesme yapma konusunda karar almak.

b) iktisadi Isletmenin y&netimi hakkinda genel ilke kararlari almak.

c) Uygulamaya yonelik oncelikleri belirlemek, gerekli diizenlemeleri yapmak.

d) Isletmenin hizmet alanlariyla ilgili yeni tesis ve birimlerin agilmasi, mevcut birimlerin
iiniversite tarafindan isletilmesi veya kiraya verilmesi ya da kapatilmasi ile ilgili olarak Miitevelli
Heyete 6neri sunmak.

e) Isletme Miidiirii tarafindan hazirlanip sunulan aylik faaliyet raporlarini degerlendirmek.

f) Ilgili vergi kanunlar ve diger kanunlar ¢er¢evesinde mali yiikiimliiliiklerin yerine getirilip
getirilemedigini degerlendirerek elde edilen yillik net karin tasarrufu konusunda karar alarak
Miitevelli Heyete sunmak.

g) Uriin ve hizmet bedellerini belirlemek.

h) Y1l sonu itibariyle hazirlanan bilango ve gelir tablolarin1 degerlendirmek.

1) Bu yonergenin 5. maddesinde agiklanan faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

Yonetim Kurulunun Sorumluluklar:

Madde 10- (1) Yonetim Kurulu, bu Yonerge ve ilgili mevzuatla verilen gorev ve yetkilerin
en 1y1 sekilde yerine getirilmesinde Miitevelli Heyete kars1 sorumludur.

Yonetim Kurulunun Calisma Esaslari

Madde 11- (1) Yo6netim kurulunun ¢alisma esaslari sunlardir:



a) Yonetim kurulu baskan1 ve en az 3 iiyenin mevcudiyeti ile toplanir.

b) Yonetim kurulu bir yilda en az dort defa toplanir. Bagskanin gérecegi liizum {izerine daha
sik da toplanabilir. Yénetim kurulu toplantilarina ait giindem, Iktisadi Isletme Miidiirii’niin &nerisi
ve yonetim kurulu baskani onayi ile belirlenir. Yonetim kurulu iiyeleri glindeme iligkin 6neride
bulunabilir.

¢) Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi durumunda Yonetim Kurulu bagkaninin
katildig1 taraf ¢gogunluk saglamis kabul edilir. Kararlar karar defterine tarih ve sira numarasi ile
yazilir.

d) Yonetim kurulunun sekretarya is ve islemlerini Isletme Miidiirii yiiriitiir.

Yonetim Kurulu Baskaninin Gorevleri

Madde 12- (1) Yonetim Kurulu Baskan1 asagidaki gorevleri yapar.

a) Iktisadi Isletmeyi adli ve idari merciler ile resmi ve dzel kuruluslar nezdinde temsil eder.

b) Yonetim kurulu tarafindan kararlastirilmig sézlesmeleri yapar.

c) Rektor, Rektor Yardimcis: ve Genel Sekreter ile koordineli olarak ¢aligir.

d) Yonetim kuruluna bagkanlik eder.

e) Yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

f) Yonetim kurulu tiyelerinin ¢alismalarinda esgiidiimii saglar.

Denetim Kurulu

Madde 13- (1) Denetleme kurulu ti¢ y1l siire ile Miitevelli heyet tarafindan segilen ii¢ iiyeden
olusur. Seg¢ilen iiyelerden biri herhangi bir sebeple gérevden ayrildig takdirde, Miitevelli Heyeti
tarafindan yerine yenisi secilir. Yeni segilen iiye bir dnceki liyenin gorev siiresini tamamlar.

Denetim Kurulunun Gorevleri

Madde 14- (1) Denetim kurulunun gorevleri sunlardir.

a) Iktisadi Isletmenin idaresinin y&nerge hiikiimlerine uygun idare edilip edilmedigini yilda
bir ve gerek gordiigli zaman idari ve mali yonlerden denetlemek.

b) En geg izleyen yilin mart ayinda yapilacak idari ve mali denetim sonunda, tiim gelir-gider
ve mali raporlarin belgeleriyle birlikte incelenmesine dayanan bir rapor hazirlamak, Y&netim
Kuruluna ve Miitevelli Heyete sunmak.

c) Miitevelli Heyetin istegi dogrultusunda ara denetimler yapmak ve denetim raporu
hazirlamak.

iktisadi Isletme Miidiirii

Madde 15- (1) Iktisadi Isletmenin sorumlu miidiiriidiir. Iktisadi isletme calisanlarinin
amiridir. Yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilir.

Isletme Miidiiriiniin Gorevleri

Madde 16- (1) Isletme miidiirii asagidaki gorevleri yapar.

a) Iktisadi isletmenin sevk ve idaresini, mevzuat hiikiimleri, yonetim kurulu kararlar1 ve
yonetim kurulu yetkilendirmesine uygun olarak yerine getirir.

b) iktisadi isletmenin tiim birimleri arasinda gerekli esgiidiimii saglar.

) Yonerge hiikiimleri ve yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda isletmenin diizenini saglar.

d) Universite biinyesinde iktisadi isletme iizerinden verilen ve/veya alinan hizmetler ile ilgili
mali i ve islemleri yiiriitiir / denetler.

e) Iktisadi isletmenin iiniversite biinyesinde ve ii¢iincii kisiler ile olan yazismalarini yapar.

f) Aylik faaliyet raporlari hazirlar ve degerlendirilmek tizere yonetim kuruluna sunar.

g) Hazirlanan raporlart genel zaman agimu siiresince saklar.

DORDUNCU BOLUM
Mali Konular
Gelirler
Madde 17- (1) Iktisadi isletmenin gelirleri;
a) Mal ve hizmet satis gelirleri,
b) Faiz Gelirleri,
) Her tiirlii nakdi, ayni bagis ve yardimlar,



d) Universitenin ayni ve nakdi destekleri,

e) Diger gelirlerden olusur.

Giderler

Madde 18- (1) iktisadi isletmenin giderleri, Iktisadi isletme iizerinden gerceklestirilmekte
olan tiim is ve islemlere iliskin harcamalardir. Tktisadi isletmenin elde ettigi gelirler isletmenin amag
ve calismalarina uygun olarak harcanir. iktisadi isletme adma yapilacak her tiirlii giderin
belgelendirilmesi esastir.

(2) Odemelerin banka veya finans kuruluslari araciligiyla yapilmas1 esastir. Ancak mal ve
hizmet alimlar1 ile 6demelerde aksama ve gecikmelere meydan vermemek ve ¢ikabilecek muhtemel
acil 6demeleri yapabilmek amaciyla yonetim kurulunca belirlenen ve tayin edilen bir personele kasa
avansi verilebilir.

(3) Iktisadi isletmenin mali y1l hesap dénemi 1 Ocak’ta baslar 31 Aralik’ta sona erer.

Personel Istihdam edilmesi

Madde 19- (1) Bedeli isletme gelirlerinden karsilanmak {izere {iniversite biinyesinden ya da
disaridan mesleki bilgi ve calismalar dikkate alinarak personel istihdam edilebilir. Personele
Odenecek iicretler Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Biitce, Satin Alma ve Mali islemler

Madde 20- (1) Mali islemler iktisadi isletme igin ayri ve bagimsiz bir muhasebe sistemi
olusturulmak ve ayr1 banka hesaplar1 agtirilmak suretiyle:

a) Iktisadi isletme yonetimince hazirlanan biitge her yil karara baglanmak iizere en gec¢ Aralik

ayinin sonuna kadar Yonetim Kurulu'na ve Yonetim Kurulu’nun onayi ile Miitevelli Heyete

sunulur.

b) Mal ve hizmet satin alma islemlerinde OSTIM Teknik Universitesi Ihale Y&netmeligi

hiikiimleri uygulanir.

€) Harcamalar her takvim yili basinda yonetim kurulunca onaylanan ve Miitevelli Heyeti

tarafindan karara baglanan takvim yil1 biit¢esinin uygulanmasina iliskin esaslar ve harcamaya

iliskin verilen yetkiler ¢ergevesinde yapilir.

¢) Iktisadi isletme tarafindan hazirlanan mali y1l sonu biitce kesin hesab: mali miisavir

tarafindan incelenip raporlanmasini miiteakip karara baglanmak {izere en ge¢ Mart ay1 sonuna

kadar Yonetim Kurulu tarafindan Miitevelli Heyete sunulur.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

Madde 21- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili yasal mevzuatlar ile Senato,
Universite Yonetim Kurulu ve Miitevelli Heyet karar ve olurlar1 uygulanir.

Isletme’nin Feshi

Madde 22- isletme’nin feshine karar verme yetkisi Miitevelli Heyeti’ne aittir. Feshedilen
Isletme’nin biitiin mal varlig1, haklari, alacaklar1 ve borglari ile birlikte Universite tiizel kisiligine
intikal eder.

Yiiriirlik

Madde 23- Bu ydnerge Universite Senatosu’nun kabulii ve Miitevelli Heyeti’nin onayini
miiteakip yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 24- Bu yonerge hiikiimlerini OSTIM Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Toplantisinin
Tarihi Sayisi
23/03/2020 21/8
Yonergenin Kabul Edildigi Miitevelli Heyet Toplantisinin
Tarihi Sayisi
18/06/2020 49/2







