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Universiteler
(Nicelik ve nitelik) -2-

U niversitenin tiretildigi kelime Uni-
verse/Evrendir. Bunu su anlamda di-
stinmeliyiz; tGniversiteler bir lise egitimi
vermemelidir. Evrene (kdinata) acik bir egi-
tim ve égretim kurumu olmalidirlar. Ulke-
mizdeki Giniversitelere baktigimizda
maalesef pek az tiniversitemizde bu sevi-
yeyi gorebiliyoruz. Bu konuya gecen ya-
zimda sizlerin dikkatini gekmis ve
bunlardan ikisi hakkinda detayli bilgi ver-
meye calisacagimi belirtmistim. Bu defa
OSTiM Teknik Universitesi ile ilgili biraz
detaya inmek istiyorum. Bu Uiniversitenin
biinyesinde:

1- Mithendislik Fakiiltesi:

- Elektrik Elektronik Miihendisligi

- Bilgisayar Miihendisligi

- Makine Mihendisligi

2- Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

3- Meslek Yiksekokulu:

- Makine Programi

- Elektronik Programi

- Bilgi Glivenligi Teknolojisi Programi

- Mekatronik Programi

- Lojistik

- Dijital Medya ve Pazarlama birimleri mev-
cut.

OSTIM (Ortadogu Sanayi Ticaret Merkezi);
Ankara Yenimahalle'de 17 ana sektor, 139 is
kolu, 6200'den fazla isletme ve 60 bin cali-
sani olan bir olusum. ilk temelleri 1975'te atil-
mistir. Baslangicta Yapi kooperatif araciligiyla
2500'den fazla atolyeye yaklasik 1400 is yeri ve
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biiro ve 1800 konut insa edilmistir. 1980'lerde
tye sirketler atolyelerine tasinmiglardir. Bugtin
OSTIM ulastig diizey itibariyle diinyaya ihracat
yapan bir gelisime ulasmistir. OSTIM Universi-
tesi'nin kurulus ve gelismesinde Yildiz Teknik
Universitesi'nden sinif arkadagim sanayici rah-
metli Hasan Basri Bozkurt'un destek olmasi,
benim &zel bir ilgi géstermeme vesile olmus-
tur.

Universitenin fakiltelerinden ziyade Meslek
Yiksekokulu'nun (MYO) durumunu sizlerle
paylasmak istiyorum. MYO miidirii Dr. Odre-
tim Uyesi Turan Sisman su bilgileri veriyor: “Sek-
térlerin bugtinkii ve gelecekteki durumlarini
dikkate alarak mifredati gelistiriyoruz. Ogren-
cilerimiz 2 yil sonra mezun olacadi icin bugtin-
den gelecegi okumak ve okutmak zorundayz.
Sanayi iiniversitesi olma iddiasi; sektoriin
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bizzat yasanildigi, sahanin laboratuvar ya
da atdlye olarak kullanildigi bir bakis
acisi gerektiriyor”

TUSAS Akademi, TEZMEKSAN Akademi ve
LENTATEK (Vestel) firmalari ile bir araya gele-
rek kendi altyapilariyla ve ihtiyaclar dogrul-
tusunda olusturduklan egitimleri, OSTIM
MYO olarak birlikte gériismiisler. Ogrencile-
rin sektor yapisini gormeleri, havasini tatma-
larrigin MYQ ile ilgili kisimlarini almislar.
Sektor ve Akademi ile harmanlayip, Gniver-
site seviyesine uyarlayip, 6grencilere faydali
birer ders olarak kazandinlmasina yonelik
anlasma yapmislar. Bu calismayi. “Giiclii Fir-
malardan Marka Dersler”olarak adlandir-
mislar.

Uygulamali egitim modeli 2,5 dénem teo-
rik, 1,5 dénem uygulamayi iceren 3 aynm-
dan olusuyor. Bu derslerin bir kismi ortak
olarak egitim-6gretim miufredati olusturu-
lan, oryantasyon ve biraz kariyer planlamayi
iceren, sentez-analiz dersleri. ikinci bilesen,
uygulamali mesleki dersleri. Ugtincii bilesen
ise bizzat isletmelerde yapilan dersler; i yerle-
rinde gegirilen is yeri uygulamasi ve dene-
yimi dersleri. Bunlar iciincii donem haftanin
iki gtinuinti, dordinct dénem haftanin bes gii-
nund kapsayan dersler. OSTiM Bolge Miidiir-
liigii ve OSTIM Teknik Universitesi'nin ilgili
birimleriyle strdirulebilirligi saglama adina is
birligi icinde cahisiyorlar. Miifredatlarini, sanayi-
cilerden aldiklar geri beslemelere gore her
dénem revize etmeye calisiyorlar.

Ulkemizde ciddi anlamda iyi yetismis ara ele-
mana ihtiyac var. MYQ'larda yukarida acikla-
maya calistigimiz yontemlere daha fazla 6nem
verilmelidir. Daha gelismis bir Tlrkiye dzlemi
ancak bu sekilde gerceklestirilebilir,




