
 

 

 

 

 

 

16/07/2025 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 19.06.2025 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MESLEK YÜKSEKOKULU  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

  

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre 

Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi  Aranan Özellikler  

Öğretim Görevlisi / 1 

 

19.06.2025 tarih ve 

32931 sayılı Resmî 

Gazete 

Meslek Yüksekokulu 

Bilgisayar Programcılığı 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, 

Sistem Mühendisliği bölümlerinin birinden lisans mezunu olmak ve bu 

bölümlerden birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. Tercihen alanında en az 2 

(iki) yıl ders verme veya 3 yıl sektör tecrübesine sahip olmak. 

 

SINAVA GİRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARIN İSİMLERİ AŞAĞIDA BELİRTİLMİŞTİR. 

 
 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 
ALES Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai Değerlendirme 

Sıralaması 
Sonuç 

1 F***** A**** 73,74862 25,812017 71,3 21,39 60 21 68,202017 Asil 

2 S***** Ç***** B**** Sınava girmeye hak kazanmadı 

 

 

     

 
NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 21.07.2025 günü saat 17:00’ a kadar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe vermesi gerekmektedir. 
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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 19.06.2025 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MESLEK YÜKSEKOKULU  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

  

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre 

Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi  Aranan Özellikler  

Öğretim Görevlisi / 1 

 

19.06.2025 tarih ve 32931 

sayılı Resmî Gazete 

Meslek Yüksekokulu 

Elektrik 

Elektrik Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği 

bölümlerinden birinden lisans mezunu olmak ve bu bölümlerden birinde tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. Tercihen Endüstriyel Otomasyon, Elektrik Tesisat Tekniği, Pano Tasarımı 

konularında 2 (iki) yıl ders verme veya 5 yıl sektör tecrübesine sahip olmak. 

 

 

SINAVA GİRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARIN İSİMLERİ AŞAĞIDA BELİRTİLMİŞTİR. 
  

 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 
ALES Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai Değerlendirme 

Sıralaması 
Sonuç 

1 C**** C** 78,2301 27,380535 81,33 24,399 52 18,2 69,979535 Asil 

 

 

     

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 21.07.2025 günü saat 17:00’ a kadar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe vermesi gerekmektedir. 
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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 19.06.2025 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MESLEK YÜKSEKOKULU  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

  

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre 

Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi  Aranan Özellikler  

Öğretim Görevlisi / 2 

 

19.06.2025 tarih ve 32931 

sayılı Resmî Gazete 

Meslek Yüksekokulu 

Elektronik Teknolojisi 

Elektronik Mühendisliği, Elektrik Elektronik Mühendisliği, Elektrik Mühendisliği, 

Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği, Kontrol Mühendisliği, Kontrol ve Otomasyon 

Mühendisliği ve Mekatronik Mühendisliği bölümlerinden birinden lisans mezunu 

olmak ve bu bölümlerden birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. Tercihen alanında 

Yükseköğretim Kurumlarında 2 (iki) yıl ders verme veya 5 yıl sektör tecrübesine sahip 

olmak. 

 

 

SINAVA GİRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARIN İSİMLERİ AŞAĞIDA BELİRTİLMİŞTİR. 
  

 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 
ALES Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai Değerlendirme 

Sıralaması 
Sonuç 

1 S*** T** 72,40781 25,3427335 72,46 21,738 37 12,95 60,0307335 Başarısız 

 

 

     

 

 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın 21.07.2025 günü saat 17:00’ a kadar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe vermesi gerekmektedir. 

 


