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OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.10.2025 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MESLEK YÜKSEKOKULU  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

  

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre 

Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi  Aranan Özellikler  

Öğretim Görevlisi / 1 

 
04.10.2025 tarih ve 

33037 sayılı Resmî 

Gazete 

Meslek Yüksekokulu Bilişim Güvenliği 

Teknolojsi Programı 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Bilişim Sistemleri 

Mühendisliği, Sistem Mühendisliği bölümlerinin birinden lisans mezunu 

olmak ve bu bölümlerden birinde yüksek lisans yapmış olmak. Tercihen en 

az 2 (iki) yıl akademik veya sektörel tecrübeye sahip olmak. ALES’ ten 

SAY alanında en az 70 puan almış olmak 

 

 

SINAVA GİRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARIN İSİMLERİ AŞAĞIDA BELİRTİLMİŞTİR. 

 
 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 
ALES Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai Değerlendirme 

Sıralaması 
Sonuç 

1 E**** U***** 79,55506 27,844271 80,86 24,258 33 11,55 63,652271 Başarısız 

 

 

     

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 



 

 

 

28.10.2025 

 

 

 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.10.2025 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MESLEK YÜKSEKOKULU  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede yeniden düzenlenen 

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre 

Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/Sayısı İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Öğretim Görevlisi / 1 

 

 

04.10.2025 tarih ve 

33037 sayılı Resmî 

Gazete 

 

 

Meslek Yüksekokulu 

Elektronik Teknolojisi Programı 

 

 

Elektrik Elektronik Mühendisliği, Elektronik Mühendisliği, Elektrik 

Mühendisliği, Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği, Konool Mühendisliği, 

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, Elektronik 

Öğretmenliği ve Elektronik ve Bilgisayar Eğitimi bölümlerinden birinden 

lisans mezunu olmak. Bu programların herhangi birinde tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. Tercihen sektörel tecrübesi olmak veya belgelendirmek 

kaydıyla Yükseköğretim Kurumlannda ders verme tecrübesine sahip olmak. 

ALES’ ten SAY alanında en az 70 puan almış olmak. 

 

SINAVA GİRMEYE HAK KAZANAN ADAYLARIN İSİMLERİ AŞAĞIDA BELİRTİLMİŞTİR. 
  

 

 

No Adı-Soyadı ALES Puanı 
ALES Puanının 

%35’i 

Lisans Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30’u 

Giriş Sınav 

Notu 

Giriş Sınav 

Notunun %35’i 

Nihai Değerlendirme 

Sıralaması 
Sonuç 

1 M***** B***** 77,29035 27,0516225 80,16 24,048 48 16,8 67,8996225 Asil 

2 Y**** Y*******  80,53627 28,1876945 78,29 23,487 3 1,5 52,7246945 Başarısız 

 

 

     

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayın adayın 31.10.2025 günü saat 17:00’a kadar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne başvurarak dilekçe vermesi gerekmektedir. 

 

 

 

 

 

 


