
         
 

 

 

27.03.2026 

 

 
 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ ULUSLARARASI TİCARET VE FİNANSMAN (İNGİLİZCE) BÖLÜMÜ 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı 

Resmi Gazetede yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar 

için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 
Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi                                                       Aranan Özellikler 

Araştırma 
Görevlisi/1 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmî 

Gazete 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Uluslararası 

Ticaret ve Finansman 

(İngilizce) Bölümü 

Uluslararası Ticaret ve Finansman, Uluslararası Ticaret, Uluslararası Ticaret ve Lojistik, 

Uluslararası Ticaret ve İşletmecilik, Uluslararası Ticaret Yönetimi, İşletme, Ekonometri, 

Ekonomi, Finans ve Bankacılık, Endüstri veya Sistem Mühendisliği ve benzeri bir lisans 

programından mezun olmuş olmak. Bahsi geçen bu alanlardan birinde yüksek lisans 

eğitimine devam ediyor olmak (tercihen tez döneminde olmak). ALES eşit ağırlıklı 

alanından en az 75 puan almış olmak. YÖK tarafından kabul edilen Merkezi Yabancı Dil 

Sınavları veya eşdeğeri kabul edilen sınavlardan birinden (İngilizce) en az 80 puan almış 

olmak. 
 

No Adı-Soyadı 
Başvurulan 

Unvan 

ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 
M*** P******* 

Araştırma 

Görevlisi 
76,50497 22,95149 87,16 26,148 83,75 8,375 20 6,00 63,47449 BAŞARISIZ 
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27.03.2026 
 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ İŞLETME (TÜRKÇE) BÖLÜMÜ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA 

MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı 

Resmi Gazetede yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar 

için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 
Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi                                                       Aranan Özellikler 

Araştırma 
Görevlisi/1 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmî 

Gazete 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi İşletme (Türkçe) 

Bölümü 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme (İngilizce) İşletme, Ekonometri, Ekonomi 

(İktisat), Endüstri Mühendisliği, Sistem Mühendisliği ve benzeri bir lisans programından 

mezun olmuş olmak. Bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans (tercihen tez döneminde) 

veya doktora (tercihen yeterlik ve öncesi dönemde olmak) yapıyor İşletme (Türkçe) 1 

olmak veya yüksek lisans eğitimini tamamlamış olmak. ALES eşit ağırlıklı alanından en 

az 75 puan almış olmak. YÖK-ÖSYM tarafından kabul edilen Merkezi Yabancı Dil 

Sınavları veya eşdeğeri kabul edilen sınavlardan birinden (İngilizce) en az 80 puan (veya 

karşılığı) almış olmak. 
 

No Adı-Soyadı 
Başvurulan 

Unvan 

ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 
A****** D**** 

Araştırma 

Görevlisi 
79,91836 23,97551 92,3 27,690 90 9,000 38 11,40 72,06551 ASİL 

2 
G**** D***** 

A***** 

Araştırma 

Görevlisi 
78,71118 23,61335 65,46 19,638 87,5 8,750 21 6,30 58,30135 BAŞARISIZ 

3 
B**** E****** 

Araştırma 

Görevlisi 
SINAVA KATILMAMIŞTIR. 

 
      Not: Asil olan adayın, 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17.30’a kadar dilekçe ile başvurması gerekmektedir. 
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                                                                                                                                                                                                                                                              27.03.2026 
 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ ULUSLARARASI GİRİŞİMCİLİK (İNGİLİZCE) BÖLÜMÜ  

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 
 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı 

Resmi Gazetede yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar 

için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 
Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi                                                       Aranan Özellikler 

Araştırma 
Görevlisi/1 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmî 

Gazete 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Uluslararası 

Girişimcilik (İngilizce) 

Bölümü 

İşletme, Uluslararası Ticaret, Uluslararası İşletmecilik, Girişimcilik, Ekonomi (İktisat), 

Endüstri Mühendisliği, Sistem Mühendisliği ve benzeri bir lisans programından mezun 

olmuş olmak. Bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans (tercihen tez döneminde) veya 

doktora (tercihen yeterlik ve öncesi dönemde olmak) yapıyor olmak veya yüksek lisans 

eğitimini tamamlamış olmak. ALES eşit ağırlıklı alanından en az 75 puan almış olmak. 

YÖK-ÖSYM tarafından kabul edilen Merkezi Yabancı Dil Sınavları veya eşdeğeri kabul 

edilen sınavlardan birinden (İng.) en az 80 puan (veya karşılığı) almış olmak. 
 

No Adı-Soyadı 
Başvurulan 

Unvan 

ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 
Z*** M*** 

Araştırma 

Görevlisi 
93,98594 28,19578 70,83 21,249 100 10,000 33 9,90 69,34478 ASİL 

2 
H**** İ**** 

Araştırma 

Görevlisi 
81,67648 24,50294 81,8 24,540 90 9,000 31 9,30 67,34294 YEDEK 

 
      Not: Asil olan adayın, 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17.30’a kadar dilekçe ile başvurması gerekmektedir. Aksi halde başvuru hakkı Yedek adaya geçmektedir. 
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27.03.2026 
 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ VERİ BİLİMİ VE ANALİTİĞİ (TÜRKÇE) BÖLÜMÜ  

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı 

Resmi Gazetede yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar 

için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 
Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi                                                       Aranan Özellikler 

Araştırma 
Görevlisi/1 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmî 

Gazete 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Veri Bilimi ve 

Analitiği (Türkçe) Bölümü 

Lisans veya yüksek lisans derecelerinden birini; İşletme, Ekonomi (İktisat), Ekonometri, 

Veri Bilimi ve Analitiği, Yönetim Bilişim Sistemleri, Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, İstatistik, Endüstri Mühendisliği, Sistem 

Mühendisliği, Yapay Zekâ Mühendisliği, Enformatik ve Bilgisayar Bilimleri veya ilgili 

alanlardan almış olmak. Son 5 (beş) yıl içinde düzenlenmiş ALES EA alanında en az 75 

puan almış olmak. Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil 

(İngilizce) sınavından en az 80 puan veya eşdeğerliği kabul edilen sınavlardan birinden 

muadili bir puan almış olmak. 
 

No Adı-Soyadı 
Başvurulan 

Unvan 

ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 
G**** A*** 

Araştırma 

Görevlisi 
93,61126 28,08338 65,93 19,779 92,5 9,250 45 13,50 70,61238 BAŞARILI 

2 
Ç****** V**** 

Araştırma 

Görevlisi 
SINAVA KATILMAMIŞTIR. 

 
      Not: Asil olan adayın, 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17.30’a kadar dilekçe ile başvurması gerekmektedir. 
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