
 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 
OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (İNGİLİZCE) 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 4 
 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmi 

Gazete 

Mühendislik Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği 

Bölümü (İngilizce) 

Lisans derecesini Bilgisayar Mühendisliği veya ilgili mühendislik alanlarından almış olmak. Son 

5 (beş) yıl içinde düzenlenmiş ALES sınavından en az 70 puan almış olmak. YÖK-ÖSYM 

tarafından kabul edilen yabancı dil sınavlarından en az 70 puan (veya eşdeğeri) almış olmak. 

 

 

No Ad-Soyad Başvurulan Unvan 
ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not 

Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş 

Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 D***** A**** Araştırma Görevlisi 78,26419 21,135513 86,46 25,938 81,25 8,125 72 21,6 79,142257 
ASİL 

2 E**** B**** E*** Araştırma Görevlisi 79,77356 23,932068 83,43 25,029 87,5 8,75 63 18,9 76,611068 ASİL 

3 F**** G**** Araştırma Görevlisi 93,96357 28,189071 76,43 22,929 76,25 7,625 53 15,9 74,643071 ASİL 

4 B**** G***** Araştırma Görevlisi 70,4517 21,135513 72,23 21,669 80 8 76 22,8 73,604513 ASİL 

5 E**** D**** A**** Araştırma Görevlisi 80,25636 24,076908 84,6 25,38 70 7 52 15,6 72,056908 YEDEK 

6 Ö**** F*** Ç*** Araştırma Görevlisi 81,49148 24,447444 78,06 23,418 72,5 7,25 52 15,6 70,715444 YEDEK 

7 H*****E** B** Araştırma Görevlisi 74,06519 22,219557 83,66 25,098 90 9 46 13,8 70,117557 YEDEK 

8 B*** Y*** B*** Araştırma Görevlisi 82,68576 24,805728 72 21,6 88,75 8,875 0 0 0 BAŞARISIZ 

 

 

 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (TÜRKÇE) 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 2 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmi 

Gazete 

Mühendislik Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği 

Bölümü (Türkçe) 

Lisans derecesini Bilgisayar Mühendisliği veya ilgili mühendislik alanlarından almış olmak. Son 

5 (beş) yıl içinde düzenlenmiş ALES sınavından en az 70 puan almış olmak. YÖK-ÖSYM 

tarafından kabul edilen yabancı dil sınavlarından en az 50 puan (veya eşdeğeri) almış olmak. 

 

 

No Ad-Soyad Başvurulan Unvan 
ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not 

Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş 

Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 A*** K*** Araştırma Görevlisi 85,7825 25,73475 92,06 27,618 66,25 6,625 80 24 83,97775 ASİL 

2 H**** K**** Araştırma Görevlisi 86,92647 26,077941 89,26 26,778 52,5 5,25 76 22,8 80,905941 ASİL 

3 M*** A*** K**** Araştırma Görevlisi 83,65703 25,097109 75,96 22,788 80 8 74 22,2 78,085109 YEDEK 

4 R*** G**  Araştırma Görevlisi 89,20959 26,762877 86 25,8 61,25 6,125 52 15,6 74,287877 YEDEK 

5 H*** Ö*** Araştırma Görevlisi 84,88053 25,464159 75,73 22,719 62,5 6,25 65 19,5 73,933159 BAŞARISIZ 

6 S*** A*** Araştırma Görevlisi 83,3816 25,01448 83,2 24,96 55 5,5 59 17,7 73,17448 BAŞARISIZ 

7 A*** A*** Araştırma Görevlisi 81,29149 24,387447 65,7 19,71 61,25 6,125 75 22,5 72,722447 BAŞARISIZ 

8 A**** T*** Araştırma Görevlisi 81,01761 24,305283 72,46 21,738 70 7 65 19,5 72,543283 BAŞARISIZ 

9 O**** G***  Araştırma Görevlisi 88,10731 26,432193 84,6 25,38 53,75 5,375 45 13,5 70,687193 BAŞARISIZ 

10 B*** A*** Araştırma Görevlisi 77,08907 23,126721 83,43 25,029 56,25 5,625 51 15,3 69,080721 BAŞARISIZ 

11 F*** Z*** K*** Araştırma Görevlisi 76,21819 22,865457 61,73 18,519 58,75 5,875 36 10,8 58,059457 BAŞARISIZ 

12 K****A**** Araştırma Görevlisi 73,95271 22,185813 68,75 6,875 68,75 6,875 0 0 0 BAŞARISIZ 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (İNGİLİZCE) 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018  tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10.maddesi uyarınca ön 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/ Sayısı İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 4 
 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmi 

Gazete 

Mühendislik Fakültesi 

Yazılım Mühendisliği 

Bölümü(İngilizce) 

Lisans veya yüksek lisans derecelerinden birini Yazılım Mühendisliği, Bilgisayar Mühendisliği, 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Bilgisayar Bilimleri 

ve Mühendisliği veya ilgili alanlardan almış olmak. Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen 

merkezi yabancı dil (İngilizce) sınavından en az 70 puan veya eşdeğerliği kabul edilen sınavlardan 

birinden muadili bir puan almış olmak. 

 

No Ad-Soyad 
Başvurulan 

Unvan 

ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not 

Ort. 

Lisans Not 

Ort. %30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş 

Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 G*** D** 
Araştırma 

Görevlisi 
76,813 23,0439 95,1 28,53 75 7,5 87 26,1 85,1739 ASİL 

2 H**** D** 
Araştırma 

Görevlisi 
73,8888 22,16664 96,26 28,878 77,5 7,75 87 26,1 84,89464 ASİL 

3 K*** E*** S** Y** 
Araştırma 

Görevlisi 
70,62756 21,188268 82,5 24,75 81,25 8,125 91 27,3 81,363268 ASİL 

4 Y*** E*** K**** 
Araştırma 

Görevlisi 
82,70025 24,810075 78,76 23,628 83,75 8,375 64 19,2 76,013075 ASİL 

5 B** K* P** 
Araştırma 

Görevlisi 
81,28799 24,386397 86,7 26,01 76,25 7,625 57 17,1 75,121397 YEDEK 

6 E** A** 
Araştırma 

Görevlisi 
74,74242 22,422726 84,83 25,449 71,25 7,125 66 19,8 74,796726 YEDEK 

7 A** E** E*** 
Araştırma 

Görevlisi 
84,70408 25,411224 69,9 20,97 78,75 7,875 63 18,9 73,156224 YEDEK 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

8 B** Z** 
Araştırma 

Görevlisi 
77,93346 23,380038 74,56 22,368 76,25 7,625 61 18,3 71,673038 YEDEK 

9 E** Y** 
Araştırma 

Görevlisi 
71,59244 21,477732 91,83 27,549 80 8 45 13,5 70,526732 BAŞARISIZ 

10 S*** Y*** 
Araştırma 

Görevlisi 
80,21369 24,064107 87,16 26,148 73,75 7,375 40 12 69,587107 BAŞARISIZ 

11 Ç*** B** İ** 
Araştırma 

Görevlisi 
75,80761 22,742283 71,3 21,39 76,25 7,625 54 16,2 67,957283 BAŞARISIZ 

12 U** G*** 
Araştırma 

Görevlisi 
79,03549 23,710647 64,3 19,29 70 7 15 4,5 54,500647 BAŞARISIZ 

13 A***S** G** 
Araştırma 

Görevlisi 
70,39506 21,118518 62,2 18,66 91,25 9,125  0 0 48,903518 BAŞARISIZ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 
 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (TÜRKÇE)                                                                                                                                               

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018  tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10.maddesi uyarınca ön 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/ Sayısı İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 2 
 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmi 

Gazete 

Mühendislik Fakültesi 

Yazılım Mühendisliği Bölümü 

(Türkçe) 

Lisans veya yüksek lisans derecelerinden birini Yazılım Mühendisliği veya ilgili mühendislik 

alanlarından almış olmak. Son 5 (beş) yıl içinde düzenlenmiş ALES sınavından en az 70 puan almak, 

YÖK-ÖSYM tarafından kabul edilen İngilizce sınavlardan en az 50 puan (veya karşılığı) almak 

 

No Ad-Soyad 
Başvurulan 

Unvan 

ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not 

Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş 

Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 H*** K*** 
Araştırma 

Görevlisi 
81,38957 24,416871 95,56 28,668 60 6 88 26,4 85,484871 ASİL 

2 M*** E*** 
Araştırma 

Görevlisi 
84,95609 25,486827 89,96 26,988 50 5 77 23,1 80,574827 ASİL 

3 S** N** A** 
Araştırma 

Görevlisi 
83,99931 25,199793 86,7 26,01 63,75 6,375 62 18,6 76,184793 YEDEK 

4 Z*** B*** 
Araştırma 

Görevlisi 
78,89892 23,669676 79 23,7 63,75 6,375 74 22,2 75,944676 YEDEK 

5 B*** Y*** 
Araştırma 

Görevlisi 
82,90191 24,870573 83,43 25,029 52,5 5,25 65 19,5 74,649573 BAŞARISIZ 

6 Y*** R** 
Araştırma 

Görevlisi 
79,99135 23,997405 77,6 23,28 72,5 7,25 65 19,5 74,027405 BAŞARISIZ 

7 R*** D** 
Araştırma 

Görevlisi 
79,27367 23,782101 89,5 26,85 61,25 6,125 56 16,8 73,557101 BAŞARISIZ 

8 S*** Ş*** 
Araştırma 

Görevlisi 
82,59546 24,778638 73,88 22,164 69 6,9 64 19,2 73,042638 BAŞARISIZ 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

9 D*** Ö*** 
Araştırma 

Görevlisi 
75,70193 22,710579 81,8 24,54 67,5 6,75 62 18,6 72,600579 BAŞARISIZ 

10 E***G*** 
Araştırma 

Görevlisi 
73,2044 21,96132 83,9 25,17 51,25 5,125 35 10,5 62,75632 BAŞARISIZ 

11 A*** B** 
Araştırma 

Görevlisi 
73,14872 21,944616 77,83 23,349 56,25 5,625 32 9,6 60,518616 BAŞARISIZ 

12 S*** C** 
Araştırma 

Görevlisi 
70,95645 21,286935 62,66 18,798 53,75 5,375 28 8,4 53,859935 BAŞARISIZ 

13 A** Y*** U*** 
Araştırma 

Görevlisi 
80,08705 24,026115 2,51 0,753 32,5 3,25   0 28,029115 BAŞARISIZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  

ELEKTRİK ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (İNGİLİZCE) 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 1 
 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmi 

Gazete 

Mühendislik Fakültesi 

Elektrik Elektronik 

Mühendisliği Bölümü 

(İngilizce) 

Lisans derecesini Elektrik, Elektronik, Elektrik Elektronik ve Elektronik Haberleşme 

bölümlerinden almış olmak. Tezli yüksek lisans yapmış veya yapıyor olduğunu gösteren belge, 

son 5 yıl içinde alınmış ilgili puan türünde en az 70 ALES puanı, onaylı lisans ve yüksek lisans 

(varsa doktora) transkript ve mezuniyet belgeleri ile İngilizce eğitim verilen programlar için 

YDS en az 85 veya YÖK tarafından kabul edilen sınavlardan eşdeğeri yabancı dil puanı olması 

 
 

 

No Ad-Soyad Başvurulan Unvan 
ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 B** Y*** Araştırma Görevlisi 89,575,25 26,8726 90,660 27,198 93,75 9,375 41 12,3 75,745575 ASİL 

2 B** E*** Araştırma Görevlisi 88,57617 26,57285 75,260 22,578 90 9 51 15,3 73,450851 YEDEK 

 

 

 

 

 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (İNGİLİZCE) 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018 tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

 

Kadro Türü/ 

Sayısı 

İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 1 
 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmî 

Gazete 

Makine Mühendisliği 

(Makine Teorisi ve Dinamiği) 

Makine Mühendisliği Lisans derecesine sahip olmak. Makine Mühendisliği Makine Teorisi ve 

Dinamiği alanında çalışma yapıyor olmak, Son 5 yıl içerisinde yapılan ALES sınavından en az 70 

puan almış olmak. YÖK tarafından kabul edilen merkez yabancı dl sınavlarından veya eşdeğer 

kabul edilen sınavlardan en az 70 puan almış olmak. OSTİM Teknik Üniversitesi Öğretim Üyesi 

Atama ve Yükseltme Yönergesinde yer alan şartları sağlamak. 

 

No Ad-Soyad Başvurulan Unvan 
ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 A*** Ö*** Araştırma Görevlisi 77,40796 23,222 65 19,5 86,25 8,625 65 19,5 70,847  ASİL 

 

 

 

 

 

 

 



 27.03.2026 

NOT: Atama işlemleri için; asil olarak ilan edilen adayların 01.04.2026 Çarşamba günü saat 17:00’ye kadar Dekanlığa başvurarak dilekçe vermesi 

gerekmektedir. Belirtilen tarihe kadar başarılı olan adayın başvurmaması halinde, yedek adayın atama işleminin başlatılacağı duyurulur. 

 

OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNCE 04.03.2026 TARİHİNDE İLAN EDİLEN MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ (İNGİLİZCE) 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSUNA MÜRACAAT EDEN ADAYLARA İLİŞKİN NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUCU 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca 31.07.2008 tarih ve 26953 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren ve 09.11.2018  tarih ve 30950 sayılı Resmi Gazetede 

yeniden düzenlenen Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 

Hakkındaki Yönetmelik Hükümlerine göre Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere ilan edilen kadro/kadrolar için aynı yönetmeliğin 10. maddesi uyarınca nihai 

değerlendirme sonuçları aşağıya çıkartılmıştır. 

Kadro Türü/ Sayısı İlan Numarası Birimi Aranan Özellikler 

Araştırma Görevlisi / 1 

 

04.03.2026 tarih ve 

33186 sayılı Resmî 

Gazete 

Makine Mühendisliği 

(Termodinamik/Enerji) 

Makine Mühendisliği Lisans derecesine sahip olmak. Makine Mühendisliği 

Termodinamik/Enerji alanında çalışma yapıyor olmak, Son 5 yıl içerisinde yapılan ALES 

sınavından en az 70 puan almış olmak. YÖK tarafından kabul edilen merkez yabancı dil 

sınavlarından veya eşdeğer kabul edilen sınavlardan en az 70 puan almış olmak. OSTİM Teknik 

Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme Yönergesinde yer alan şartları sağlamak. 

 

No Ad-Soyad Başvurulan Unvan 
ALES 

 Puanı 

ALES 

Puanının 

 %30’u 

Lisans 

Not Ort. 

Lisans 

Not 

Ort. 

%30'u 

Yabancı 

Dil 

Puanı 

Yabancı 

Dil 

Puanının 

%10'u 

Giriş 

Sınav 

Puanı 

Giriş Sınav 

Puanının 

%30'u 

Nihai 

Değerlendirme 

Sonucu 

Açıklama 

1 E** B** Araştırma Görevlisi 89,47137 26,841 72,23 21,669 93,75 9,375 85 25,5 83,385 ASİL 

2 A***  K**** Araştırma Görevlisi 77,53137 23,259 79,23 23,769 83,75 8,375 67 20,1 75,503 YEDEK 

 


